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«О реализации международного сотрудничества и программы академической мобильности студентов и ППС за 2018-2019 год»
Академическая мобильность в АУЭС реализуется на основании межвузовских договоров и совместных проектов. Студенты АУЭС имеют возможность обучаться за рубежом в рамках академической мобильности на основе межвузовских меморандумов и договоров, в рамках университета ШОС и грантового проекта Эразмус +  КА -1 «Международная кредитная мобильность», стипендиальных программ, предлагаемых правительствами и организациями зарубежных государств. Всего заключено 122 договора о сотрудничестве с зарубежными вузами и 25 договоров о сотрудничестве с вузами РК. В том числе 50 Соглашений об академических обменах с зарубежными университетами , 10 Договоров об академической мобильности  и 4 Соглашения об оказании образовательных услуг с вузами РК.
 В 2018-2019 учебном году за рубеж по программе академической мобильности было направлено  29 обучающихся. В том числе:
 в Познанский технологический университет – 10 студентов,
в  Лодзинский технологический университет-3 студента, 
в Университет Кадир Хаза-3 студента,
в Санкт-Петербургский университет имени Бонч- Бруевича- 2 магистранта,
 в колледже Сендай (Япония)-2 бакалавра и один магистрант 
В МЭИ – 2 магистранта, 
в ИТМО- 2 магистранта.
В осеннем семестре текущего учебного года было проведено анкетирование студентов, выезжавших по академической мобильности. Студенты считают, что в целом обучение за рубежом дало им возможность усовершенствовать английский язык, улучшить навыки программирования, получить новые навыки и знания, которые  могут пригодиться в трудоустройстве, сравнить методику преподавания в АУЭС и в принимающем вузе. Обучение было продуктивным, а именно по причине, что зарубежные вузы имеют студентоцентрированную систему, новейшие технологии и европейские стандарты, которые позволяют расширить кругозор, способствуют развитию творческого потенциала в выполнении задач.
В осеннем семестре 2018-2019 учебного года 15 обучающихся были направлены в следующие университеты: 
-Познаньский технологический университет (Познань, Польша)- 7 обучающихся
-Санкт-Петербургский государственный университет механики и оптики(Санкт-Петербург, Россия)- 2 магистранта УШОС
-Московский энергетический институт (МЭИ) (Москва, Россия) -2 магистранта УШОС
В весеннем семестре 2018-2019 учебного года прошли обучение 16 обучающихся в следующих вузах:
 -Сендайский колледж Университета Тохоку (Сендай, Япония) - 3 обучающихся. Финансирование производится за счет принимающей стороны.
-Лодзинский университет ( Лодзь, Польша)- 3 студента. Обучение бесплатное, оплата всех расходов, включая авиаперелет, проживание, визу и медстраховку за счет студента.
-Познаньский технологический университет (Познань, Польша) - 3 студента. Обучение бесплатное, оплата всех расходов, включая авиаперелет, проживание, визу и медстраховку за счет студента.
 	-Университет Кадир Хаза ( Стамбул, Турция) ) - 3 студента. Обучение бесплатное, оплата всех расходов, включая авиаперелет, проживание, визу и медстраховку за счет студента.             
                                       
В осеннем семестре 2019-2020  учебного года:
7 студентов АУЭС получили гранты  МОН РК и направлены:
 в Познаньский технологический университет на обучение в рамках академической мобильности - 6 студентов
в Чешский технический университет в Праге-1студент
1 студент направлен на обучение в Университет Генуи (Италия)
2 студента направлены в Познаньский технологический университет за свой счет.
3 студента направлены в Лодзинский технологический университет за свой счет 
1 магистрант и 2 бакалавра прошли обучение в колледже Сендай ( Япония) в летнем семестре,
 2 магистранта получили гранты стипендиальной программы Абай-Верн и направлены на обучение в Университете Лотарингии (Франция), 
2 магистранта направлены в Университет Овьедо (Испания),
2 магистранта направлены в Университет прикладных наук Анхальт 
(Германия). 
Всего в осеннем семестре 2019-2020 организовано обучения для  10 бакалавров и 7 магистрантов. Общее количество 17 обучающихся.
В рамках программы входящей академической мобильности ППС за счет финансирования МОН РК в АУЭС преподавали:
1.профессор, доктор PhD Чайко Е.В(Латвия)- РЭТ
2. профессор, доктор PhD Плоткин Ю. В.(Германия)- Теплоэнергетика
3. профессор, доктор PhD  Илиев И.И.(Германия)- Теплоэнергетика
4.профессор, доктор PhD  Гультепе Ясемин (Турция)- Информационные технологии
АУЭС является участником:
 -4 грантовых проектов программы Эразмус+ по проекту ППВО 
-APPLE «Прикладная учебная программа по освоению космического пространства и интеллектуальных роботизированных систем»,
-KUTEL-«Университеты Казахстана за совершенствование процессов обеспечения качества в обучении с использованием новых технологий» 
 -ACeSYRI «Передовой центр для докторантов и молодых исследователей в области информатики»; 
Действующие проекты Эразмус+
Название проекта: Повышение инновационных компетенций и предпринимательских навыков в области инженерного образования
Сроки: 2017-2019 гг.
Бюджет: 968,567 евро
Координатор проекта: Королевский технологический институт (Швеция)
Цель: Повышение инновационных компетенций и предпринимательских навыков в области инженерного образования через сотрудничество «Университет-Бизнес» для поддержки создания новых предприятий, новых рабочих мест и экономического развития в Странах Партнерах.
Конкретные цели проекта:
Разработка и внедрение новой магистерской программы по направлению «Инновационные системы»;
Разработка и внедрение новой магистерской программы по направлению «Предпринимательство в инженерном деле»;
Внедрение инновационной педагогики и развитие инновационных компетенций (знаний, умений, навыков);
Создание 8 инновационных центров в вузах-партнерах проекта;
Поддержка обучающихся и сотрудников в коммерциализации инновационных идей и создание новых старт-ап компаний;
Организация инновационных конкурсов для студентов и ППС;
Распространение результатов и обмен опытом с другими вузами. •	
Название проекта: Университеты Казахстана за совершенствование процессов обеспечения качества в обучении с использованием новых технологий
Kazak Universities to foster quality assurance processes in Technology Enhanced Learning 
•	Аббревиатура проекта: KUTEL
Срок: 3 года
Бюджет: 1.000.000 евро
Координатор проекта: Университет Гульельмо Маркони (Рим, Италия)
Приоритет: Модернизация политики, руководства и управления высшими учебными заведениями. Улучшение управления и функционирования высших учебных заведений. Процессы и механизмы обеспечения качества.
Целевая страна: Казахстан
Цель:
Проект направлен на повышение качества и актуальности обучения с использованием технологий (TeL) в казахстанских высших учебных заведениях и включение в Европейское пространство высшего образования. Основная цель проекта - улучшить, разработать и внедрить стандарты аккредитации, руководящие принципы и процедуры для обеспечения качества курсов и учебных программ TeL на национальном уровне.
Конкретные цели:
1.	Совершенствовать, разрабатывать и внедрять стандарты аккредитации, руководящие принципы и процедуры для обеспечения качества программ обучения с углубленным изучением технологий в соответствии с практикой ЕС в казахстанских университетах;
2.	2. Создать основу для улучшения методологии обеспечения качества TEL и электронного обучения на уровне вуза в казахстанских университетах;
3.	3. Обеспечить обучение соответствующих членов высших учебных заведений и государственных органов, ответственных за аккредитацию и оценку программ TEL. 
* Название проекта: Прикладная учебная программа по освоению космического пространства и интеллектуальных роботизированных систем
Период: 36 месяцев
Координатор проекта: Берлинский технический университет
Рабочий пакет операций для проекта APPLE:
1. Подготовка WP1
2. Подготовка WP2
3. Контроль качества WP3
4. Распространение WP4
5. Управление WP5
Подготовка WP1
Организация рабочей группы;
Подготовка опросного листа для молодых специалистов / выпускников;
Модернизация современных курсов;
Аккредитация обновленных дисциплин в соответствии с действующими правилами университета;
Разработать график обновления текущих учебных программ.

Подготовка WP2

Подготовка списка новых учебных планов, которые будут адаптированы в университете;
Изучение новых описаний учебного плана и учебных материалов из университетов EU;
Аккредитация разработанных модулей на национальном уровне;
Покупка новых учебников, справочников, учебных планов.
Контроль качества WP3
Подготовка расписания совещаний групп качества;
Разработка опросного листа экспертной оценки;
Проведение экспертной оценки и анализа результатов, оценка уровня качества каждого нового или модернизированного учебного плана / курса / модулей в целевой области;
Поиск потенциальных рецензентов.
Распространение WP4
Планирование расписания мероприятий по распространению в университете;
Подготовка протоколов встреч / пресс-релизов о мероприятиях по распространению информации;
Разработка графика работы офиса TETRO;
Организация экспериментальной работы офиса TETRO.
Управление WP5
Организация координационного совещания;
Подготовка графика координационных совещаний;
Подготовка протоколов координационных совещаний;

-Проекта USAID в области зеленых технологий и возобновляемых источников энергии. Центральной Азии необходим непрерывный приток высококвалифицированных специалистов для обеспечения успешного функционирования энергетического сектора в каждой стране и во всем регионе в целом. 
Алматинский университет энергетики и связи (АУЭС) - частное высшее учебное заведение, являющееся ведущим университетом в Центральной Азии в сфере энергетики, связи, информации и аэрокосмических технологий. Его основной целью является подготовка высококвалифицированных специалистов для работы на предприятиях и организациях энергетического сектора Республики Казахстан и других Центральноазиатских государств,  включая те из них, чья деятельность напрямую связана с производством, регулированием и управлением возобновляемой энергией. АУЭС удобно расположен, чтобы предоставлять образовательные услуги в Казахстане специалистам, которые являются экспертами в производстве, регулировании и управлении возобновляемой энергией.
В Центральной Азии USAID стремится помочь региону в усилении интеграции, восстановлении региональных энергетических рынков и производстве дешевой энергии с использованием диверсификации смешанных источников энергии в регионе, в особенности ветра, солнца и воды. В партнерстве со странами Центральной Азии, международными донорскими агентствами и различными представителями частного сектора USAID помогает поддерживать долгосрочные, стабильные перспективы  энергетического сектора региона. Проект USAID «Энергия будущего» работает для ускорения перехода к чистым источникам энергии в Центральной Азии посредством поддержки Центральноазиатских государств в производстве дешевой и чистой энергии.
-3 проектов по международной кредитной мобильности (МКМ): 
1)С Университетом Овьедо (Испания). 
В весеннем семестре 2018-2019 учебного года преподаватель кафедры ЭВИА Владислав Завадский выезжал по программе академической мобильности для чтения лекций в Университет Овьедо.
В осеннем семестре 2019-2020 года 2 преподавателя и 2 магистранта АУЭС выезжают по программе академической мобильности  в Университет Овьедо.
2)С Университетом Анхальт (Германия). В  осеннем семестре 2019-2020 2 магистранта, обучающиеся по специальности РЭТ направлены на обучение по программе МКМ Эразмус+ в Университет Анхальт ( Германия).
3) С Университетом Кадир Хаза Стамбул Турция
Выпускница  АУЭС (специальность РЭТ) Айсина Динара Нурлановна  стала обладателем гранта Эразмус Мундус.
На конкурс Эразмус + 2019 направлено 8 заявок на проект ППВО , 9 заявок на проект МКМ , 1 заявка на проект Жан Моне и 1 заявка на проект Эразмус Мундус.
В истекшем 2018-2019 учебном году всего заключено 38 меморандумов и договоров о сотрудничестве с зарубежными вузами, в том числе:
 с ведущими вузами Италии:
Университет Милана, Университет Генуи, Университет UNINETTTUNO, Университет Альдо Моро в Бари, Университет Гульельмо Маркони;
С ведущими вузами Польши:
Варшавский технологический университет, Познаньский технологический университет, Лодзинский технологический университет
России:
МВТУ им. Баумана, Новосибирский государственный университет, Омский государственный университет
Германии: Университет прикладных наук Анхальт ( Германия).
 
В целях расширения международного  сотрудничества  АУЭС посетили:
-Генеральный директор  Бюро Азии USAID господин Хавьер Пиедра(США)
-Посол Франции в Казахстане господин Филипп Мартинэ
-Посол Государства Израиль в РК госпожа Лиат Вексельман 
-Генеральный консул КНР в Алматы господин Чжан Вэй
-Президент университета прикладных наук Анхальт (г.Анхальт, Германия)  Йорг Багдан
 -Профессор Ласло Унгвари – президент университета прикладных наук г.Вильдау,   Германия
-Оливер Ботелла – доктор PhD, профессор университета Лорейн, Франция
-Вице-Президент Университета Лотарингии (Франция) – профессор Карл Томбр
-Профессор Чунгбукского национального университета (Южная Корея) господин Хюнг –Гион Рю
-Координатор Департамента международного сотрудничества Метрополитен Колледж Бостонского Университета США др. PhD Кэтрин Дункерлей
Делегации: Агентства США по международному развитию USAID, Генконсульства Франции в Казахстане, Генконсульства КНР в Алматы, Генконсульства Государства Израиль в РК , Университета Лотарингии(Франция), Японского Агентства международного сотрудничества (JICA) по образовательной политике, Белорусского государственного университета информатики и радиоэлектроники( Минск) 
В 2018 и 2019 гг. АУЭС принимал участие в рейтингах:
Международный рейтинг «Green Metric» - 480 место. 
Рейтинг «Green Metric World University» - это инициатива университета Индонезии, которая была объявлена в 2010 году. Одна из главных целей этого рейтинга - распространение результатов онлайн-опросов по актуальному экологическому состоянию студенческих городков и устойчивому развитию университетов во всем мире.   
Июль 2019 г. - Международный рейтинг «MultiRank» - АУЭС вошел в  топ -25.
U-Multirank – многомерный рейтинг, представляет собой уникальную базу данных ведущих университетов мира. На основе отзывов учащихся он позволяет абитуриентам, студентам и другим заинтересованным лицам сравнивать университеты по различным параметрам. 
В 2018 г. и  2019 г подавалась  заявка на участие АУЭС в международном рейтинге QS . 
Преподаватели и сотрудники АУЭС выезжали на стажировки в ведущие вузы Италии, Испании, Франции, Канады, Польши, России:
Балбаев Г.К-Университет Сорбонны, Жанбаев Р.-Университеты Милана, Рима, Генуи, Алиярова М.Б - Университеты Сорбонны, Валенсии, Вены, Искакова Д. М-Университет Гульельмо Маркони и т. д.
В 2018-2019 учебном году в АУЭС обучалось 58 иностранных студентов.
В 2019-2020 году число иностранных студентов в АУЭС насчитывает: 74студента:
Иордания-1 студент
КНР- 4 студента
Монголия-1
Таджикистан-1студент
Россия-2
Черногория-1
Узбекистан- 62 студентов
Общее количество иностранных студентов-72

Для иностранных граждан, желающих поступить в АУЭС, предусмотрена рубрика в разделе «Международное сотрудничество», где размещена информация о правилах поступления, о требованиях по регистрации и правилах оформления виз для  иностранных граждан. Там же размещен список необходимых документов. ДМСАМ на регулярной основе проводит встречи, информационные дни, консультации, устные опросы и анкетирование иностранных студентов. На встречи и информационные дни приглашаются также президент АУЭС, проректор по академическим вопросам, проректор по научной и инновационной деятельности, проректор по воспитательной работе, директора и замдиректора институтов. 
В мае 2018 года было проведено анкетирование для иностранных студентов прибывших в АУЭС на обучение  из Узбекистана. Всего заполнили анкеты 15 человек. Все  граждане Узбекистана. Большая часть студентов из города Ташкент.  Всего в анкете имеется 20 вопросов. Многие студенты в последнем вопросе в предложениях об улучшениях проживания и сервиса для иностранных студентов ответили о необходимости улучшения условий в общежитии, а именно заселять не более 2х студентов в комнате и согласовать график работы душевых с графиком занятий, оставить открытыми душевые в вечернее и утреннее время. Все анкетируемые студенты были  согласны оплачивать более высокую цену за комнаты с комфортабельными условиями. Все студенты указали на  необходимость организации подготовительных курсов по английскому языку и программированию,  улучшения внешнего вида образовательного учреждения и снижении суммы оплаты за обучения.
По результатам анкетирования были приняты следующие меры:
- улучшены условия проживания: все иностранные студенты были заселены в общежитие №2 с более комфортабельными условиями.
- в университете организованы курсы английского, русского и казахского языков. 	

Директор ДМСАМ                                                 А. Апенова
